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Skolni Fad je zpracovén na zékladé zékona &. 561/2004 Sb. Predskolnim, zékladnim, vy$§im odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich predpist a prislusnych provadécich pfedpist
(zejména vyhlasky ¢. 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofich, ¢. 72/2005 Sb.,
0 poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a vyhlasky ¢. 73/2005 Sh., o vzdélavani déti, Zaku a
student( se specialnimi vzdélavacimi potfebami); zakona ¢. 359/1999 Sb., o socialné-pravni ochrané
déti, ve znéni pozdéjsich prepisti; zakona ¢. 94/1963 Sb., o rodiné ve znéni pozdéjsich pfedpisti; zakona
€. 379/2005 Sb., o opatrenich k ochrané pfed Skodami zptisobenymi tabakovymi vyrobky, alkoholem a
jinymi névykovymi latkami; Listiny zékladnich prév a svobod; Umluvy o pravech ditéte a dalsich
zékonnych predpisti CR.

Mgr. Eva Karbanova
feditelka
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1. Obecna ustanoveni

Skolni #ad upravuje podminky souziti v Zakladni §kole Kostomlaty pod Milesovkou
a Stiedni Skole Kostomlaty pod MileSovkou (dale jen ,,8kola*) ve smyslu § 30 zakona
¢. 561/2004 Sb. Upravuje podrobnosti k vykonu prav a povinnosti zakd, jejich
zakonnych zastupcti a pravidla vzajemnych vztahi mezi v§emi osobami G¢astnymi na
vyucovani. Jeho soucasti jsou podminky provozu a vnitiniho rezimu $koly, podminky
zajiSténi bezpeCnosti a ochrany zdravi zdkti a jejich ochrany pfed socidlné
patologickymi jevy a pied projevy diskriminace, neptatelstvi nebo nasili. Skolni ¥ad déle
stanovi podminky zachézeni se Skolnim majetkem a pravidla pro hodnoceni vysledkii
vzdelavani.

Skolni #ad je zAvazny pro viechny zaky 3koly, jejich zakonné zastupce a viechny
pracovniky Skoly.

Vsem osobam i¢astnym na vyucovani je v ramci Skolniho vyu€ovani a v rdmci ¢innosti,
které spadaji do ptisobeni Skoly poskytnuta veskerd mozné ochrana pted vSemi formami
rasismu, narodnostni, nadbozenské a veSkeré dal§i netolerance ve smyslu Listiny
zékladnich prav a svobod, Umluvy o pravech ditéte a pravnich norem CR.

Skola respektuje viechna prava déti, ktera stanovi Umluva o pravech ditéte, a dba na
jejich dodrzovani (ochrana pied diskriminaci, respektovani prava na svobodu mysleni,
svédomi a nabozenstvi, ochrana pfed vméSovanim do soukromi ditéte, do jeho
korespondence, ochrana pfed nezakonnymi Gtoky na jeho povést).

2. Podrobnosti k vvkonu prav a povinnosti zaka a jejich zakonnvch

zastupcu ve Skole a podrobnosti o pravidlech vzajemnvch vztahu se
zameéstnanci ve Skole

2.1 Prava zaka

Zdci maji pravo:

na vzdélani podle skolniho vzdélavaciho programu a pravnich piedpist pro zékladni
a stfedni vzdélavani,

ucastnit se akci pofaddanych Skolou v souladu s pfislusSnym Skolnim vzdélavacim
programem,

na rozvijeni osobnosti podle miry nadéni, rozumovych a fyzickych schopnosti,

v pfipadé specidlnich vzdélavacich potfeb na poskytnuti ptislusného stupné, forem
a metod podpory v souladu se Skolskym zdkonem,

na informace o prubéhu a vysledcich svého vzdélavani,

vyjadfovat se ke vSem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zélezitosti jejich
vzdelavani, pricemz jejich vyjadienim musi byt vénovana pozornost odpovidajici jejich
véku a stupni vyvoje; své pripominky mohou vznést prostiednictvim zdkonnych
zastupct nebo piimo fediteli skoly, zdk ma pravo se obracet se svymi pfipominkami
anavrhy také na tfidniho ucitele, vychovného poradce nebo Skolniho metodika
prevence, piipadné se svéfit prostfednictvim schranky divéry,

na informace a poradenskou pomoc $koly v zaleZitostech tykajicich se vzdélavanti,

na ochranu pted vlivy a informacemi, které by ohrozovaly jeho rozumovou a mravni
vychovu a nevhodné ovliviiovaly jeho moralku,

na ochranu pred fyzickym a psychickym nésilim a nedbalym zachézenim,

na to, aby byl respektovan jejich soukromy zivot,

na volny ¢as a pfiméfeny odpocinek a oddech, na prestavku pro stravovani,



na ochranu pted ndvykovymi latkami, které ohrozuji télesny a duSevni vyvoj,
pozadat o pomoc vyucujiciho pti nezvladani uciva,
pozaddat o pomoc ¢i radu pifi feSeni problémil tfidniho ucitele, dalSiho ucitele,
vychovného poradce €i jinou osobu (napf. psychologa, Skolniho metodika prevence,
vychovného poradce), zastupce feditelky, feditelku.
na rovnomérné rozvrzeni pisemnych zkouSek a domacich tukolt
na distan¢ni vzdélavani v ptipadé, Ze Skola poskytuje vzdélavani distanénim
zpusobem, tzv. pokud je v dasledku krizovych nebo mimotadnych opatieni nebo
z diivodu natizeni karantény znemoznéna osobni piitomnost ve Skole vice nez
poloviny zakt alespon jedné tridy
zaci maji moznost vyuzit také elektronickou anonymni schranku dtvéry ,,Moje
BoZenka®, jejimz prostfednictvim mohou bezpecné a anonymné upozornit na své
obtize, nevhodné chovani, Sikanu, nasili nebo jiné problémy. Informace jsou
pravidelné vyhodnocovany poveéfenymi zameéstnanci Skoly a zafizeni.
https://mojebozenka.cz

2.2 Povinnosti zaka

Zdci maji povinnost:

fadné a pravidelné dochéazet do skoly a fadn¢ se vzdelavat,

ucastnit se mimoskolnich aktivit, na které se zavazné ptihlasili nebo které jsou zadvazné
dle Skolniho vzdé¢lavaciho programu,

ptichazet do skoly v¢as tak, aby byl pfitomen zacatku vyuky a byl vybaven potfebnymi
pomuckami,

prevlékat se a pfezouvat,

neopoustét vymezeny prostor (budovu skoly, télocvicnu, hfisté, zahradu) urCeny
ulitelem,

pozdravit vSechny dospélé osoby v budové skoly, s kterymi se ten den poprvé setka,
dodrzovat ptedpisy a pokyny Skoly k ochrané zdravi a bezpecnosti, s nimiz byli
seznameni,

plnit pokyny pedagogickych pracovniki Skoly, popft. dalsich zaméstnanct Skoly vydané
v souladu s pravnimi ptedpisy a Skolnim fadem,

pti Skolnich aktivitich mimo Skolu plné respektovat pokyny ucitele,

vyjadfovat své minéni a nazory vzdy sluSnym zplsobem (tj. bez vulgarnich vyraza,
pfiméfenym tonem, s respektem vici druhé osobg),

neposkozovat majetek Skoly a spoluzakl (ptipadné Skody jsou povinni zaci nahradit),
vyvarovat se projevi xenofobie a rasismu,

respektovat tiidni pravidla

dodrzovat tento Skolni fad a dalsi vnitini pfedpisy

distancné se vzdélavat v dobé, kdy Skola poskytuje vzdélavani distanénim zplsobem,
tzn. pokud je v disledku krizovych nebo mimotadnych opatieni nebo z diivodu natizeni
karantény znemoznéna osobni pfitomnost ve Skole vice nez poloviny zakt alespon tiidy
je zakazano ve Skole a v jejim aredlu a béhem pfipojeni k online vyukovym a
konferenénim aplikacim bez povoleni feditele nebo pedagogického pracovnika, ktery
predmétnou vyuku vede, potizovat jakékoli obrazové a zvukové zaznamy ve smyslu
zak. ¢.110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udaji.



2.3 Prava zakonnych zastupcu zaki

Zdkonni zastupci Zakii maji pravo:

na informace o prubéhu a vysledcich vzdélavani zéka,

volit a byt voleni do Skolské rady,

vyjadiovat se ke vS§em rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti jejich déti,
vyjadtit ndzor na provoz Skoly, obsah a formy vzdélavani,

na informace a poradenskou pomoc skoly,

pozadat o uvolnéni zaka z vyuky podle pravidel tohoto fadu,

2.4 Povinnosti zakonnych zastupci zaki

Zdkonni zastupci Zakit maji povinnost:

zajistit, aby zak dochdzel fadn¢ do Skoly (tj. v€asné navraty z dovolenek apod.), tato
povinnost se tyka také distan¢ni vyuky, kterou Skola realizuje v disledku krizovych
nebo mimotadnych opatieni nebo z divodu nafizeni karantény, tzn. v dob¢€, kdy je
znemoznéna osobni pfitomnost ve Skole vice nez poloviny zaki alespon jedné tfidy

na vyzvani feditele Skoly se osobné zucastnit projedndni zavaznych otazek tykajicich se
vzd¢lavani zaka,

informovat §kolu o zmén¢ zdravotni zpiisobilosti, zdravotnich obtizich zédka nebo jinych
zavaznych skutecnostech, které by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani,

dokladdat diivody nepfitomnosti a zdka ve vyucovani v souladu s podminkami
stanovenymi Skolnim fadem,

oznamovat $kole tidaje nezbytné pro Skolni matriku (§ 28 odst. 2 a 3 Skolského zakona)
a dal$i udaje, které jsou podstatné pro prubéh vzdélavani nebo bezpecnost a ochranu
zdravi zaka, a zmény v téchto udajich).

2.5 Vztahy zaki, zakonnych zastupci a pracovnikii ve Skole

VSichni pracovnici Skoly a Zaci se vzdjemné respektuji, dbaji o vytvareni partnerskych
vztahl podloZenych vzajemnou tctou, diivérou a spravedlnosti.

VSichni pracovnici $koly a Zaci dbaji o dodrzovani zakladnich spoleenskych pravidel
a pravidel slusné a zdvofilé komunikace.

Hrubé¢ slovni a imysIné fyzické utoky zakia vaci pracovnikim Skoly nebo pracovnikti
Skoly vii€i zakiim jsou povazovany za zavazné poruseni Skolniho fadu. Vedeni Skoly
z takového jednani vzdy vyvodi disledky v souladu s pracovné pravnimi piedpisy
a Skolskym zakonem.

Kazdy pracovnik Skoly musi byt svym chovanim, jedndnim a vystupovanim zakim
ptikladem.

VSsichni pracovnici $koly jsou povinni dodrzovat a respektovat prava zaki a dbaji na
jejich vykon, dbaji rovnéz na vykon povinnosti zaka.

VSichni pracovnici $koly jsou povinni dodrzovat Skolni fad a dalsi ptedpisy skoly.



- Pracovnici $koly vydavaji zdkim a zdkonnym zastupcim zaki pouze takové pokyny,
které bezprostiedné souvisi s plnénim Skolniho vzdélavaciho programu, Skolniho fadu
a dalSich nezbytnych organiza¢nich opatieni.

- VSichni pracovnici $koly jsou povinni poskytnout zakovi pomoc a ochranu v piipadé,
Ze jsou o to pozadani.

- VSichni pedagogicti pracovnici Skoly jsou povinni poskytnout Zzdkovi zakladni
poradenskou pomoc. Specifickou poradenskou pomoc poskytuji zejména tiidni ucitelé,
vychovny poradce, metodik prevence a specidlni pedagog.

- VSichni pracovnici budou zaky chrénit pfed vSemi formami Spatného zachdzeni nebo
nasili.

- Pracovnici dbaji na to, aby Z4ci nepfichédzeli do styku s materidly a informacemi pro né
nevhodnymi.

- Pracovnici respektuji soukromi zaki.

- Informace, které zak nebo zdkonny zastupce zéka poskytne do Skolni matriky, nebo jiné
dilezité informace o zdkovi (osobni udaje, zdravotni zpiisobilost,...) jsou divérné a
vsichni pedagogiCti pracovnici, zaméstnanci se fidi zdkonem ¢. 101/2000 Sb., o ochrané
osobnich udajt.

- Informovanost zakonnych zastupcii o prib&hu a vysledcich vzdélavani zaka zajistuje
Skola prostfednictvim elektronického systému www.skolaonline.cz, dale pak
telefonicky, pisemné a formou osobnich schiizek a konzultaci.

- Vyzve-li teditel Skoly na zéklad¢ pozadavku pedagoga zdkonného zéstupce Zzaka
k osobnimu projednani zavaznych otdzek tykajicich se vzdélavani zaka, konzultuje
termin schliizky se zdkonnym zastupcem zéka.

- VSichni zaméstnanci se zcastiuji konzultacnich hodin, na kterych informuji zdkonné
zastupce zakll o vysledcich vychovy a vzdélavani. V pfipadé nepiitomnosti
zamgstnance je nutno zajistit, aby zdkonni zastupci byli informovani jinym zptisobem.

- VSichni pedagogicti pracovnici a zaci Skoly dbaji na udrzovani pofadku a Cistoty ve
vSech prostorach skoly.

2.6 Prava a povinnosti zaméstnanciu Skoly
- pokud se u zaméstnance Skoly objevi ptiznaky infek¢niho onemocnéni (véetn¢ Covid
19), je povinen $kolu ¢i aktivitu opustit v nejkrat§im mozném case s pouZzitim rousky a
dodrZenim dalSich obecné zndmych pravidel chovani a jednani pfi podezieni na ndkazu
virem.

3. Provoz a vnitini rezim Skoly

3.1 Prijeti ke vzdélavani

- Uchazec¢ se stava zakem Skoly prvnim dnem S$kolniho roku, poptipadé¢ dnem uvedenym
v rozhodnuti feditele Skoly o pfijeti Zaka ke Skolni dochdzce, pfijeti Zaka ke vzdélavani
ve stfedni Skole, pfestupu a zmeéné oboru vzdélani. O pfijeti nového Zzéka informuje
feditel Skoly bez zbyte¢ného odkladu feditele Skoly, z niz zak ptestoupil a pozada o
zaslani dokumentace Zaka.

- Pfijimaci zkousky se nekonaji.

- Kiritériem pro pfijeti je zejména — pfedchozi vzdélavaci vysledky, zdjem o zvoleny obor
vzdélani, souhlas 1ékate, poCet mist v ro¢niku, umisténi ditéte v zatizeni.

3.2Dochazka do Skoly



- Zaci jsou povinni dochazet do §koly pravideln& a véas podle daného rozvrhu, uastnit
se vyucovani a vSech akci Skoly, které se v dob€ vyucovani konaji; fadn¢ omlouvat svoji
neucast na vyucovani a ostatnich povinnych akcich skoly.

- Nepritomnost zédka ve skole je tfeba omlouvat vzdy pisemné, ustné, telefonicky nebo
v elektronickém systému Foster pedagogickym pracovnikem vychovy.

- Priabsenci zdka je nutno do 3 dnli informovat vyse uvedenym zpisobem tfidniho ucitele
a sdélit mu pficinu absence zaka.

- Lékatské vySetfeni neni zpravidla divodem k celodenni absenci zéka. V ptipadé, ze zak
neni nemocen, dostavi se po vysetieni do Skoly a zapoji se do vyuky.

- Pokud zék odchazi ze Skoly v pribéhu vyu€ovani, oznami tuto skutecnost ttidnimu
uciteli, pfipadné¢ vyucujicimu v nejbliz§i hodiné. Ucitel oveii souhlas k odchodu
u vedeni skoly.

- Pouze v mimotfadnych piipadech (ndhld nevolnost, Graz) uvolni vyucujici zaka
z vyucovani, musi vSak o tom informovat vedeni Skoly a zajistit pfevzeti zdka jinym
pracovnikem zafizeni nebo zdkonnym zastupcem. Kazdé takové uvolnéni je vyucujici
povinen neprodlené zapsat do tiidni knihy, pfipadné do systému Foster.

- Tiidni ucitel mize ve vyjimecnych piipadech a po projednani s feditelem Skoly
pozadovat omlouvani nepfitomnosti zéka Iékarem.

- Pfedem znamou nepfitomnost Zaka je tfeba omluvit pfed jejim zapocCetim. Na zéklad¢
zadosti muze v odivodnénych piipadech uvolnit zdka zvyucovani vyucujici
ptislusného predmétu (1h), tfidni ucitel (1 den), feditel (vice jak 3 dny),

- S vyjimkou piestdvky na obéd, oznaCené v rozvrhu, nelze z diivodid bezpecnosti
opoustet areal Skoly. Béhem volnych hodin mezi vyucovanim se zaci zdrzuji se
souhlasem pedagogického pracovnika zafizeni v aredlu Skoly, nebo v prostranstvi
vychovného zafizeni.

-V pfipadé, ze se zak nemiize vyucovani ucastnit z ditvodii pfedem znamych, pozada
zletily zak nebo zdkonny zastupce nezletilého Zzaka tfidniho ucitele o uvolnéni
z vyucovani.

- Vyucovaci hodinu mize zak opustit pouze se svolenim vyucujiciho.

- Jestlize se zak, ktery splnil povinnou $kolni dochazku, neucastni po dobu nejméné péti
vyucovacich dnd vyucovani, a jeho neucast neni omluvena, vyzve feditelka Skoly
pisemné zletilého zdka nebo zdkonného zéastupce nezletilého Zaka, aby neprodlené
dolozil diivod zdkovy nepfitomnosti; zaroven upozorni, Ze jinak bude zak posuzovan,
jako by vzdélavani ukoncil.

- 74k, ktery do deseti dnti od doru¢eni vyzvy do $koly nenastoupi nebo nedolozi diivod
své nepfitomnosti, se posuzuje jako by vzdélavani ukoncil poslednim dnem této lhtity;
timto dnem ptestava byt zdkem skoly.

- Evidenci dochazky zakt do vyucovani vedou ucitelé v tfidni knize v ,,skolaonline®, za
uplnost a spravnost zodpovida tidni ucitel.

3.3 Chovani zaku ve Skole

- Zaci dodrzuji zasady spole¢enského chovani.

- Do skoly pfichazeji zaci vhodn¢ a Cisté upraveni.

- Zaci se zodpovédné piipravuji na vyu¢ovani, zpracovavaji zadané ukoly, na vyuéovani
maji piipravené potfebné pomticky, na hodiny télesné vychovy a praktického vyucovani
predepsany odév a obuv.

- Jestlize se zadk nemohl na vyucovani nalezité pfipravit nebo nevypracoval doméaci ulohu,
omluvi se a zdivodni svoji nepfipravenost uciteli na poc¢atku vyu€ovaci hodiny. Dle
potieby vyuzije moznosti konzultace (ptichézi s doplnénou latkou, konkrétnimi dotazy).



- Zaci udrzuji své pracovni misto a jeho okoli v &istot& a poradku.

- Zaci nenarusuji priibéh vyucovaci hodiny nevhodnych chovanim a &innostmi, které se
neslucuji se Skolnim fddem a nemaji zadny vztah k vyucovani. Prestavek vyuzivaji
k ptipravé na vyucovani, nebo k ptechodu do jinych uceben, k osvézeni a odpocinku.

- Pfi vstupu pracovnika skoly nebo jiné opravnéné osoby do ucebny a pfi jeho odchodu
zdravi zaci povstanim.

3.4Pravidla pro pouZzivani mobilnich telefonii ve $kole

- Pii pfichodu Zéaci odkladaji mobilni telefony nebo jina elektronicka zatfizeni do
uzamykatelnych skiinék umisténych pied vstupem do jidelny. Kazdy zak ma piistup ke
své skiiiice vlastnim klicem.

- Pfi odchodu ze skoly si zaci telefony vyzvedavaji a odnaSeji, klicek ponechéavaji
v zamku prazdné skiinky.

- Pro vyuku zéaci mobilni telefony nepotiebuji. K dispozici jsou notebooky a tablety.

-V nutnych divodnych ptipadech si zak se souhlasem pedagogického pracovnika telefon
mize vyzvednout, véc vyfidit a telefon opét pod dohledem pedagogického pracovnika
uschovat do skiinky.

3.5Podminky pro uvolnéni z predmétu

Reditel $koly miize ze zavaznych diivodil, zejména zdravotnich, uvolnit zaka na zadost zcela
nebo z€asti z vyucovani nékterého predmeétu; zaka se zdravotnim postizenim muze také uvolnit
z provadéni urCitych cinnosti, popfipadé¢ rozhodnout, Ze tento zdk nebude v nékterych
pfedmétech hodnocen. V prfedmétu télesnd vychova feditel Skoly uvolni zZaka z vyucovani na
zaklad¢ posudku vydaného registrujicim lékafem, pokud ma byt zak uvolnén na pololeti roku
nebo na Skolni rok.

3.6 Organizace vyucovani

- Vyucovani probihd podle harmonogramu, rozvrhu hodin a rezimu dne schvaleného
feditelem Skoly. Zacatek a konec vyuCovani je stanoven v souladu se
Skolskymi pravnimi piedpisy

- Budova skoly se otevira v 7.30 (pouze velka chodba), pro vstup zaki je skola oteviena
od 7:30 do 8:00. Mimo stanovené hodiny vstupuji zaci do skoly pouze v doprovodu
pedagogického pracovnika.

- Na odpoledni vyucovani se Zaci schazeji 5 minut pfed jeho zac¢atkem ve velké chodbé
Skoly, kde vyckaji na ucitele.

- Vyucovaci hodiny a pfestavky

1 2 3 4 5 6 7 8
800- | 8:55- | 9:50- 10:55- 11:50- 12:45- 13:35- 14:30-
8:45 9:40 | 10:35 11:40 12:35 13:25 14:20 15:15

- Ucitelé ptichdzeji do vyu€ovaci hodiny tak, aby byli ve tfidé po zazvonéni, pii vstupu
do tfidy pozaduji, aby Z4ci pozdravili povstanim za pfiméteného ticha.

- Nez ucitel zahdji vyucovani, zkontroluje, jak jsou zaci pfipraveni na vyucovani
a v jakém stavu je ucebna.

- Vyucujici v kazdé hodiné vzdy provadi kontrolu ptfitomnosti zaki.

- Dochazku a probirané wucivo zapisuje ucitel do tfidni knihy v systému
www.skolaonline.cz.

- Ucitel pii odchodu ze tiidy kontroluje stav ttidy.



Ve vyucovaci hodiné dohlizi ucitel na Setrné zachazeni s majetkem Skoly, na udrzovani
Cistoty a potadku ve t¥id€, odborné ucebné, zjisti-li jakoukoliv ztratu nebo poskozeni
véci, hlasi to podle problematiky okamzité spravci uebny, tfidnimu uciteli nebo
zastupci feditele.

Ucitel béhem dohledu nad Zzaky a vyucovacich hodin ruci za neustdlou kontrolu nad
détmi proti zamérnému nic¢eni veskerého majetku Skoly a zafizeni (malovani a psani po
zdech, nabytku apod.) Vyucujici si ,predavaji“ tyto dohledy mezi sebou dle
harmonogramu stanovené¢ho rozvrhem dozort. Pokud dojde béhem jejich dohledu
k poskozeni majetku Skoly, opravi po vyucovani spoleéné s détmi poskozené malby
apod. Problematiku okamzité zapisuje do seSitu zavad ve sborovné a hlasi tfidnimu
uciteli, hospodarce.

Po skonceni posledni vyucovaci hodiny dohlizi ucitel, ktery mél ve tfidé posledni
hodinu, na fadny odchod zaki ze tiidy a ptekontroluje Cistotu ttidy.

Ucitelé vyucujici v odbornych ucebnach a ucitelé té€lesné vychovy oteviraji tyto prostory
tak, aby vyucovani mohlo v¢as zacit, ucitelé vstupuji do odbornych uceben a télocvicny
jako prvni a opoustéji je posledni.

Béhem vyucovani se zaci fidi pokyny vyucujiciho, pouzivani nedovolenych pomticek
(napf. v pritbéhu pisemnych praci) je neptipustné.

Do sborovny Zéci vchéazeji pouze za ptitomnosti vyuc€ujiciho.

Zadéavani domacich ukoll probiha zapsanim vyucujiciho do tydenniho planu, ktery se
predava zastupci feditele a na vychovatelnu.

V teoretickém vyucovani se po 3. vyucovaci hodiné zarazuje 20 minutova piestavka,
ostatni piestavky jsou nejméné desetiminutové.

V odborném vycviku je vyucovaci jednotkou vyucovaci den; v prvnim ro¢niku neni
delsi nez 6 vyucovacich hodin.

Po druhé hodiné odborného vycviku se zafazuje prestavka v délce 15 az 25 minut.

3.7 Organizace stravovani

Zaci maji pravo stravovat se ve stravovacim zaiizeni — $kolni jidelné.

Organizace stravovani se fidi vnitfnim faddem Skolni jidelny.

V prostorach Skolni jidelny zaci respektuji zasady kulturniho stolovani a slusného
chovani, dbaji pokynt dohlizejiciho ucitele.

vydeje stravy a fungovani Skolni jidelny se fidi fadem Skolni jidelny.

3.8 Organizace aktivit mimo vyucovani

Cilem programli mimo vyucovani je poskytnout zdkim aktivni odpocinek, rozvijet
jejich schopnosti, nadéani, zajmy, vést je pfiméfené k jejich véku k ucasti na
spoleCenském zivoté, pomahat jejich vSestrannému rozvoji, odpovidajicimu vSeobecné
vzdélavacimu typu Skoly.

VSichni Zaci se mohou zapojit se do aktivit mimo vyucovani (napf. zdjmové krouzky,
kulturni vystoupeni, sportovni soutéze, ptistup na internet atd.), ve vymezeném Case a s
ohledem na provozni moznosti skoly.



3.9 Ozdravné pobyty, Skoly v prirodé, exkurze, Skolni vylety, lyzarsky
vycvik, dalsi sportovni a spolecenské akce

Pied kazdou mimoskolni akci jsou Zaci sezndmeni s pravidly BOZP pfiméfené jejich
véku a rozumovym schopnostem; pravidla jsou pisemné¢ formulovéana a zaci je podepisi.
Vyucujici se sezndmi se zdravotnim stavem a omezenim zakt, zkontroluje vhodnost
jejich obuti a oSaceni, vybaveni atd.

Exkurze stanovené zdkladnimi pedagogickymi dokumenty jsou soucasti vychovy
a vzdélavani, vede je vyucujici nebo pedagogicky pracovnik ur€eny zastupcem teditele,
na kazdych 8 zakid musi byt zajistén jeden pedagogicky pracovnik.

Skolni vylety zakt $koly se organizuji jedenkrat roéné a trvaji nejvyse dva vyuéovaci
dny, na kazdych 8 zaku jsou pfi Skolnich vyletech uréeni dva pedagogicti pracovnici.
Zaci se pii $kolnich vyletech ¥idi pokyny pedagogického dohledu; pro zaky, ktefi se
Skolniho vyletu neucastni, je zajiSt€éno ndhradni vyucovéni; vzdy je nutno se fidit
pokyny provozovatelil zatizeni, ktera zaci vyuzivaji.

Koupani je povoleno pouze na vetejnych koupalistich, ptipadné ve venkovnim bazénu
v zafizeni, doprovazejici ucitel musi byt plavec a musi byt v plavkach, maximalni pocet
déti ve vodé je 5.

Brusleni je povoleno pouze na vetejnych kluzistich.

Cyklistika - maximalni pocet déti 5 a 1 ucitel, povinnd vybava a zkontrolovany
technicky stav kol je podminkou této ¢innosti.

Lyzatsky vycvik je soucasti vychovného vzdélavaciho procesu a jeho organizace se tidi
pokynem MSMT CR k organizaci lyzafskych vychovné vycvikovych kurzi. Na
kazdych 6 az 8 zaku zajist'uje Skola jednoho pedagogického pracovnika jako lyzatského
instruktora a na celou skupinu vyskoleného zdravotnika.

4. Podminky zajiSténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi Zaku a jejich ochrany

pred socialné patologickymi jevy a pred projevy diskriminace, nepratelstvi

nebo nasili

4.1 Bezpecnost a ochrana zdravi zaki

Vsechny osoby ucastné na vyucovani jsou povinny dodrzovat pravidla bezpecnosti
a ochrany vlastniho zdravi i zdravi ostatnich osob a fidit se protipozarnimi predpisy
a evakuacnim planem budovy.

Zaci i zaméstnanci $koly maji povinnost se u¢astnit pravidelnych $koleni v problematice
BOZP a dbét bezpeénostnich pokynil vedeni $koly. Zaci jsou pravidelné proskolovani
v BOZP (v teoretickém i praktickém vyucovani), obsahy Skoleni jsou zapisovany do
listu BOZP a stvrzeny podpisem zéka a Skolitele.

Zaci jsou povinni dbat na ochranu svého zdravi a zdravi a Zivoty svych spoluzaki,
neprodlen¢ informovat tfidniho ucitele nebo jiného vyucujiciho o pfipadech zranéni,
urazu, fyzického napadeni, nebo jiné formy ttisku vlastni osoby, nebo jiné osoby, jehoz
byl pfitomen.

Ve vSech vnitinich i vnéjSich prostorach Skoly je zakdzano koufit. PoruSeni zékazu
koufeni je poruSenim zékona €. 379/2005 Sb., a je tedy povazovano za hrubé poruseni
Skolniho fadu.

Ve vSech vnitinich i vnéjSich prostorach Skoly je zakézano uzivat alkohol omamné
a psychotropni latky a pod vlivem alkoholu nebo téchto latek do Skoly a skolnich prostor



vstupovat. PoruSeni tohoto zdkazu je povazovano za zvlasté hrubé poruseni skolniho
fadu.

- Ve vSech vnittnich 1 vnéjSich prostorach Skoly je zakazéno distribuovat nebo jinak
manipulovat s omamnymi a psychotropnimi latkami. PorusSeni tohoto nafizeni je
porusenim trestniho zdkona a bude pfedano k Setfeni organlim ¢innym v trestnim fizeni.

- Ve v8ech vnitinich i vnéjSich prostorach Skoly je zakédzano pouzivat zbrané, vybusniny,
sttelivo nebo pyrotechniku a je rovnéz zakazano tyto predméty do vSech prostor skoly
pfinaSet. Poruseni tohoto zédkazu je posuzovéano jako zvlast hrubé poruSeni Skolniho
fadu.

- Ve vsech prostorach Skoly se zakazuje manipulovat s otevienym ohném, pfi zjisténi
pozaru jsou zaci povinni ihned uvédomit kteréhokoliv zaméstnance Skoly.

- Ve vsech prostorach skoly neni povoleno pouzivani chemickych prostredkii k ¢isténi
odévil a prechovavani jakychkoliv chemikalii, hoflavin a té¢kavych latek.

- Pro Zzdky plati piisny zakaz jakéhokoli zasahovani do elektrickych spotfebici
a elektroinstalaci.

- Je piisn€ zakazano otevirani oken bez pfitomnosti a souhlasu ucitele, sedani do oken,
vyhazovani riznych pfedméta a vylévani vody z oken nebo hdzeni sné¢hu do oken.

- Z&kam se nedoporucuje ptinaset do $koly a na odborny vycvik hodnotné predméty.

- Za zcizené a poskozené véci zodpovida Skola jen v ptipade, Ze byly uloZeny na misté
k tomu ureném. Zjisti - li tak zak ztratu osobni véci, je povinen tuto skutecnost
okamzit¢ ohlasit vyucujicimu uciteli (o ptestavce uciteli konajicimu dohled), nebo
ttidnimu uciteli, ktery rozhodne ve spolupraci s vedenim Skoly o dalSim postupu.

- Kazdy traz ¢i nevolnost ma zak povinnost neprodlené¢ hlésit pedagogickému dohledu,
pfipadné jinému uciteli, nebo vedeni Skoly.

- Pfi pfechdzeni zaki na mista vyu€ovani ¢i jinych akci mimo budovu Skoly se zaci fidi
pravidly silni¢niho provozu a pokyny doprovazejicich osob. Pti pohybu po mésté a na
komunikacich dodrzuje Zak pravidla silni¢niho provozu.

4.2 Ochrana pred socialné patologickymi jevy a pred projevy diskriminace,
nepratelstvi nebo nasili

- VSichni Z4ci Skoly jsou povinni zabranit vyskytu Sikany, vandalismu, brutality, rasismu
a kriminality. Pfi jejich vyskytu jsou povinni okamzité informovat tfidniho ucitele nebo
vedeni Skoly.

- Ve skole je zakdzano propagovat strany a hnuti, sméfujici k potlacovani lidskych prav
¢i rasové nesnasenlivosti.

- Zak ma pravo na pomoc pii feSeni problémi souvisejicich se vztahy s ostatnimi zaky
nebo zaméstnanci Skoly, mé pravo zadat o feSeni takovych problémi ptimo feditelkou
Skoly.

- Zak, ktery se stala obéti Sikany nebo jiného nasilného, ponizujiciho nebo protipravniho
jednéni (vandalismus, rasismus, brutalita apod.) ma pravo oznamit takovou skutec¢nost
kterémukoliv zaméstnanci Skoly a na zaklad¢ tohoto ozndmeni mé pravo na okamzitou
pomoc a ochranu.

- Zak ma rovnéZ moznost vyuzit schranku déivéry umisténou na chodbé, kde denng
ptechéazi z vychovy do jidelny a Skoly.

- 74k, ktery se stal svédkem nasilného jednéni, $ikany nebo jiného poniZzujiciho jednani
(vandalismus, rasismus, brutalita apod.) méa povinnost hlasit takovou skutec¢nost
tiidnimu uciteli, jinému zamé&stnanci Skoly nebo feditelce skoly.

- Je zakazano do Skoly pfindset predméty, které rozptyluji pozornost, ohrozuji zdravi
nebo narusuji dobré mravy.



- Zéci maji moznost vyuzit také elektronickou anonymni schranku davéry ,,Moje
BoZenka®, jejimz prostfednictvim mohou bezpe¢né a anonymné upozornit na své
obtize, nevhodné chovéani, Sikanu, nésili nebo jiné problémy. Informace jsou
pravidelné vyhodnocovany povétenymi zaméstnanci Skoly a zafizeni.
https://mojebozenka.cz

4.3 Cinnost politickych stran a reklama

- Neni povolena ¢innost politickych stran a politickych hnuti ani jejich propagace.

- Zakazuje se reklama, ktera je v rozporu s cili a obsahem vzdé¢lavani, a reklama, nabizeni
k prodeji nebo prodej vyrobkli ohrozujicich zdravi, psychicky nebo moralni vyvoj zaki
nebo piimo ohrozujicich ¢i poSkozujicich zivotni prostfedi a dale reklama a nabizeni k
prodeji nebo prodej potravin, které jsou v rozporu s vyzivovymi pozadavky na zdravou
vyzivu zaka.

5. Pravidla pro zachazeni s majetkem Skoly

- Zaci maji pravo pouzivat zafizeni $koly, pomiicky a uéebnice pouze v souvislosti
s vyukou. Jsou povinni se fidit pokyny ucitelii, nebo jinych zaméstnancti skoly.

- Zaci jsou povinni Setrné zachazet s uéebnicemi a §kolnimi potiebami, které jim byly
svéteny v souvislosti s vyukou. Jejich poskozeni maji povinnost ihned hlasit uciteli.

- Zaci i zaméstnanci $koly udrzuji tfidu, vnitini i okolni prostory $koly v &istoté
a potradku, chrani majetek Skoly pted poskozenim.

- Zak odpovida za $kodu, kterou svym jednanim zpiisobil a za $kodu, jejimuz vzniku
nezabranil, pfestoze to bylo v jeho silach. Zpiisobenou a zavinénou skodu uhradi zak
nebo jeho zdkonny zastupce skole v plném rozsahu. Pti zavinéném poskozeni skolniho
majetku miize zk Skoly spole¢né se svym zdkonnym zastupcem zjednat napravu Skody
1 tim, Ze na vlastni nédklady uvede poSkozenou véc do ptivodniho stavu.

6. Pravidla pro hodnoceni vysledka vzdélavani zaku

Pii hodnoceni se vzdy pfihlizi k individualnim vzd€lavacim potfebam, zdravotnimu
a psychickému stavu zakd.

Hodnoceni pribéhu a vysledkt vzdélavani zaku je:

jednoznacné,

srozumitelné,

srovnatelné s ptedem stanovenymi kritérii,

veécné,

vSestranné

Hodnocenim motivujeme Zaky k vybaveni souborem kli¢ovych kompetenci na trovni, ktera je
pro né dosazitelna. Uroveni kli¢ovych kompetenci, které Zaci dosahnou na konci vzdélavani,
neni konecnd, ale tvoti zaklad pro celozivotni u€eni, vstup do zivota a do pracovniho procesu.
Hodnoceni vychazi zposouzeni miry dosazeni ocekdvanych vystupi formulovanych
v ucebnich osnovach jednotlivych pfedmétia Skolniho vzdélavaciho programu. Hodnoceni je
pedagogicky zdiivodnéné, odborné spravné a dolozitelné.

Prvotfady je motivacni ucinek hodnoceni k vytvofeni aktivniho pfistupu k uceni, vstficna
komunikace se Zaky k vytvoteni aktivniho pfistupu k osvojovani postupti a dovednosti pii vSech
¢innostech.



Hodnocenim sd€lujeme Zzakovi zpétnou vazbu tak, aby védél, vem se ma zlepSovat,
motivujeme zéka k celozivotnimu vzdéldvani. Vytvaiime dovednost hodnotit sebe sama
a poznat tak vlastni schopnosti. Hodnotime nejen spravnost feseni, ale také snahu a zajem, tedy
hodnoty, které je schopen projevovat kazdy. Motivujeme kazdého Zéka hledanim pozitiv v jeho
praci a ptistupu ke vzdélavani.

6.1 Zakladni pravidla hodnoceni

1. Objektivnost — hodnoceni je jednoznacné, spravedlivé a srovnatelné s ptedem danymi
kritérii.
2. Motivovanost — hodnoceni motivuje Zéka ke snaze po zlepSeni.
3. Informativnost — hodnoceni je srozumitelné, vécné, vSestranné, informuje zaka o jeho
chybach i o jeho pokroku, informuje zakonné zastupce.
4. Komplexnost — hodnoceni zéka pii Skolni praci, ale i v dob& ptestavek, na Skolnich
akcich.
5. Pravidelnost — zék je hodnocen soustavné a pravidelné.
Ve vyucovacich hodindch se vyuzivéa slovni hodnoceni, sebehodnoceni zakii a hodnoceni
znamkou. Znamky se zaznamenavaji do systému www.skolaonline.cz.

Hodnoceni chovani zakli se nepromitd do hodnoceni vysledkli prace zadka ve vyucovacich
hodinach.

6.2 Zpusoby hodnoceni Zaka

Zéaci jsou hodnoceni ve viech roénicich klasifikaénimi stupni. Zptisob hodnoceni a klasifikace
zaka vychézi ze znalosti potfebnosti pfislusného stupné podpory a uplatituje se ve vsech
vyucovacich pfedmétech, ve kterych se projevuje postiZzeni zéka.

Ve vychovné vzdélavacim procesu se uskuteciiuje klasifikace pribézna a celkova.

Pribézna klasifikace se uplatiiuje pti hodnoceni dil¢ich vysledkl a projevi zéka. Klasifikace
souhrnného prospéchu se provadi na konci kazdého pololeti a neni aritmetickym primérem
pribézné klasifikace.

Kazdé pololeti je vydavano zakovi vysvédCeni, za 1. pololeti je mozno vydat vypis
z vysvédceni. Celkové hodnoceni zédka na vysvédceni se vyjadiuje:

a) prospél s vyznamenianim — neni-li zZdk hodnocen v zaddném z pfedmétii hor$im
stupném nez 2 — chvalitebnym a pramér stupiii vSech pfedmétti neni vyssinez 1,5 a jeho
chovani je velmi dobré,

b) prospél —neni-li v zddném z predméti hodnocen stupném 5 — nedostatecny,

c) neprospél —je-li v n€kterém z ptedméti hodnocen stupném 5 — nedostatecny.

d) nehodnocen

74k vzdélavany podle individualniho planu je hodnocen dle tohoto planu na zékladé doporudeni
pracovnikt SPC, ptipadné PPP.
Zakonni zastupci zdka jsou o prospéchu zdka informovani tfidnim ucitelem a uciteli
jednotlivych predméti:
- prubezné prosttednictvim hodnoceni v systému www.skolaonline.cz,
- v prib&hu konzultaci se zakonnymi zastupci,
kdykoliv na pozadani zakonnych zastupct zaka
pfi ndhlém zhorSeni prospéchu a chovani zaka
Zasady slovniho hodnoceni uditele:
1. Jde o informaci davanou zéku pro jeho vlastni zlepSeni.
2. Hodnotime pokrok Zaka, srovnavame s jeho predeslymi vykony.



Nownhkw

8.
9.
Zasad
1.
2.
3.

5.
6.

Stupn

Formulace jsou vécné a dolozitelné.
Hodnoceni musi vyznit povzbudivé pro zéka i pfi sdéleni negativ.
Hodnotime chovani pfi u€eni a praci, jeho pili a pfistup ke vzdélavani.
Hodnotime socialni chovani pti skupinové praci a vztah Zéka k ostatnim.
Hodnotime vysledky vzdélavani zaka ve vztahu k o¢ekdvanym vystuptim v daném
pfedmétu a ro¢niku.
Bereme v ivahu individualni zvlastnosti zaku.
Hodnoceni obsahuje zdivodnéni a doporucenti, jak predchézet ptipadnym netispéchiim.
y sebehodnoceni Zika:
Sebehodnoceni je dilezitou soucasti hodnoceni zaki.
Sebehodnocenim se posiluje sebeticta a sebevédomi zak.
Chybu je tfeba chapat jako pfirozenou véc v procesu uceni. Pedagogicti pracovnici
o chybé se zdky mluvi. Chyba je dilezity prostiedek uceni a Zaci se neboji k chybé
pfiznat.
Pti sebehodnoceni se zak snazi popsat:
- co se mu dafi,
- co mu jesté nejde,
- jak bude pokracovat dal.
Pti Skolni praci vedeme zdka k tomu, aby komentoval svoje vykony a vysledky.
Znamky nejsou jedinym zdrojem motivace.

ice pro hodnoceni Zika klasifikaci:

1 — vyborny; 2 — chvalitebny; 3 — dobry; 4 — dostate¢ny; 5 — nedostatecny

Zikladni pravidla pouZiti klasifikace:

1.

2.
3.

4.
3.
6.

Stupn

Znamka z vyucovaciho predmétu vyjadiuje miru osvojenych znalosti, dovednosti,
schopnosti, tj. troveil dosazeni vystupu, nezahrnuje chovani zaka.

Klasifikujeme ucivo, které je dostate¢né procvicené a zaZzité.

Do znamky zahrnujeme aktivni pfistup k vyuce, snahu, zdjem, vyhledavéani informaci,
ochotu komunikovat, spolupraci.

Ve vychovnych pfedmétech hodnotime tvotivost, kreativitu, napaditost, zrucnost.
Zohlednujeme individudlni zvlastnosti a schopnosti zaka.

Znémka na vysvédceni neni primérem znamek v daném pololeti.

ice pro hodnoceni chovani Zaka:

1 — velmi dobré; 2 — uspokojivé; 3 — neuspokojivé

Klasifikaci chovani navrhuje tfidni ucitel po projednani v pedagogické radé s uciteli, ktefi ve
tiidé vyucuji i s ostatnimi uciteli a rozhoduje o ni feditel Skoly. Kritériem pro klasifikaci
chovéni je dodrzovani pravidel chovani — §kolniho fadu a dal§ich dohodnutych pravidel. Skola
hodnoti zéka za jeho chovani ve Skole a na akcich potfadanych Skolou. Za chovani zZaka mimo
Skolu zodpovidaji rodice a skola ho nehodnoti.

6.3 Kritéria a prostredky hodnoceni Zaka
Zikladni kritéria pro hodnoceni Zakii:

Ucitel

hodnoti soucasné s urovni dosazeni ocekdvanych vystupt také troven klicovych

kompetenci v jednotlivych pfedmétech.

Kompetence k uceni:
1 — pracuje spravné, piesné, samostatné



2 — pracuje samostatn¢ pouze s malymi chybami a nepfesnostmi, rozumi pokynim a radam
3 — pracuje samostatné s ¢astéjSimi chybami a neptesné, vyzaduje ¢astou pomoc a radu

4 — pracuje s chybami, vyzaduje stadlou pomoc, pracuje pod vedenim ucitele

5 —nepracuje ani se stdlou pomoci ucitele

Kompetence k FeSeni problémii:

1 — samostatné fesi predlozeny problém, hled4 zplsoby feseni, rozpozna problém
2 —tesi problémy s mensi pomoci, s pomoci najde zplsoby feseni

3 — tesi problém podle ndvodnych otazek, vyzaduje vétsi pomoc ucitele

4 — nerozpozna problém, se stadlou pomoci problém vytesi

5 —nerozpozna problém, nefesi jej ani se stalou pomoci ucitele

Kompetence komunikativni:

1 — aktivné komunikuje s ostatnimi, rozumi pokynlim, reaguje na n¢

2 — komunikuje s ostatnimi, ob¢as nerozumi pojmtim, ziidka reaguje chybné
3 — komunikuje s obtizemi, ¢asto nerozumi sdéleni, ¢asto reaguje chybné

4 — komunikuje ztidka, vyzaduje vysvétleni pokynt, vyzaduje pomoc ucitele
5 — vyhyba se komunikaci, nerozumi pokyntim, nekomunikuje s ucitelem

Kompetence socialni a personalni:

1 — respektuje pravidla spolecné prace, nechova se nevhodné, navazuje a udrzuje vztahy

2 —respektuje pravidla spolecné prace, obCas se chova nevhodné, navazuje a udrzuje vztahy

3 — obcas nerespektuje pravidla spole¢né prace, obcas se chova nevhodné, navazuje vztahy

4 — casto nerespektuje pravidla spolecné prace, Casto se chovd nevhodné, méa problémy ve
vztazich

5 — nerespektuje pravidla spolecné prace, chova se rizikové, neni schopen navazat a udrzovat
vztahy

Kompetence ob¢anské:

1 —respektuje spolecenské normy, chrani své zdravi, dokaze se chovat v krizovych situacich

2 — vétsinou respektuje spolecenské normy, chrani své zdravi, respektuje pokyny v krizovych
situacich

3 — obcas nerespektuje spolecenské normy, neuvédomuje si vyznam svého zdravi, obcas je
upozoriiovan na respektovani pokynt v krizovych situacich

4 — Casto nerespektuje spolecenské normy, neuvédomuje si vyznam svého zdravi, Casto je
upozoriiovan na respektovani pokynt v krizovych situacich

5 — nerespektuje spoleenské normy, neuvédomuje si vyznam svého zdravi, nerespektuje
pokyny dospélych v krizovych situacich

Kompetence pracovni:

1 —pracuje samostatn¢, zvlada pracovni dovednosti, ma pozitivni vztah k manualnim ¢innostem

2 — ptevazné pracuje samostatné, zvlada pracovni dovednosti, ma pozitivni vztah k manualnim
¢innostem

3 — obcas pracuje s pomoci ucitele, pracovni dovednosti si déle osvojuje, ma pozitivni vztah
k manuélnim ¢innostem

4 — pracuje s pomoci ucitele, ztézka si osvojuje pracovni dovednosti, nema vytvoren vztah
k manuélnim ¢innostem

5 —nepracuje ani s pomoci ucitele, neosvojuje si pracovni dovednosti, nema vztah k manualnim
¢innostem



Kompetence digitalni:

1 —samostatné i v tymu pfi praci efektivné vyuziva DT, m4 pozitivni vztah k DT, dasledné dba
zasad bezpec¢ného vyuzivani DT

2 — ptevazné samostatné ale 1 v tymu efektivné vyuziva DT, k DT ma pozitivni vztah, vétSinou
diisledné dba bezpecného vyuzivani DT

3 — pfi praci s DT obcas potiebuje pomoc a dohled ucitele. K DT mé pozitivni vztah, pii
vyuzivani DT se nedopousti zadsadnich bezpecnostnich rizik

4 — pracuje pouze s pomoci a pod dohledem ucitele, pozitivni vztah méa vytvofen pouze
k vybranym DT a ¢innostem, ¢asto nedba zésad bezpecného vyuzivani DT

5 —nepracuje ani s pomoci ucitele ¢i spoluzaki, k DT nema vytvofen zadny vztah, nerespektuje
zasady bezpecného vyuzivani DT

Dalsi kritéria hodnoceni Zakii ve vyuc€ovacich predmétech:
Ucitel prihlizi pfi hodnoceni zaka k:

zajmu zéka o vzdélavani, aktivité zéka, ptipraveé zaka

k individualnim schopnostem zaka

k méfitelnym vykontim zéka

k hodnoceni vystupii v jednotlivych predmétech

k hodnoceni trovné vytvareni klicovych kompetenci

Prostfedky k hodnoceni Zaki:

ustni projev zdka

pisemny projev zéka

prezentace zaka

test, feSeni pisemnych problémovych uloh
komunikace a spoluprace Zaka ve skupiné
portfolio zaka

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledkl a chovani zaky ziskava
ucitel zejména:

e soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka

e analyzou vysledkl riznych ¢innosti zaka

e konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potieby i s jinymi institucemi

Vychodiskem pro hodnoceni je kvalita vysledkt vzdélavani, tj. kvalita:
e znalosti

e dovednosti

e schopnosti

e postojil a hodnot

Vysledky hodnoceni sd€luje ucitel okamzité po splnéni ukolu, pfi¢emz vyuziva prace s chybou,
motivuje zéka, vyjadiuje pozitivni zavéry.

Ucitel prihlizi pfi hodnoceni zaka k:

zajmu zéka o vzdélavani, aktivité zéka, ptipraveé zaka
k individualnim schopnostem zaka

k méftitelnym vykontim zéka

k hodnoceni vystupii v jednotlivych predmétech



e k hodnoceni trovné vytvareni klicovych kompetenci

Pifedméty s prevahou teoretického zaméreni
Cesky jazyk, Matematika. ..
Pii klasifikaci v téchto pfedmétech se hodnoti
e osvojeni védomosti, dovednosti, schopnosti
e schopnost uplatnit osvojené védomosti, dovednosti schopnosti v praxi
e kvalita vysledk ¢innosti
e presnost osvojenych postupti
e samostatnost pfi feSeni problémovych uloh
e vyuzivani dostupnych informaci

Pifedméty s prevahou praktického zaméreni
Pracovni vychova
Pii klasifikaci v tomto pfedmétu se hodnoti:
e vztah k préci, k pracovnimu kolektivu, k praktickym ¢innostem
e osvojeni praktickych dovednosti a navyka, zvladnuti ti€elnych zpiisobl prace
e vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech
aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech
kvalita vysledkl ¢innosti
organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani poradku na pracovisti
dodrzovani piedpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci, péce o zivotni prostiedi
hospodéarné vyuzivani surovin, materialli, energie
obsluha a uidrzba laboratornich zafizeni a pomicek, nastrojii, naradi a méfidel

Pifedméty s prevahou vychovného zaméreni
Vytvarna vychova, Hudebni vychova, Télesna vychova
P1i klasifikaci v téchto pfedmétech se hodnoti:
e stupen tvofivosti a samostatnosti projevu
osvojeni potfebnych védomosti, zkuSenosti, ¢innosti a jejich tvofiva aplikace
poznani zékonitosti danych ¢innosti a jejich uplatiiovani ve vlastni ¢innosti
kvalita projevu
vztah Zzéka k ¢innostem a z&jem o né
estetické vnimani, pfistup k uméleckému dilu a k estetice obecné
v télesné vychove s prihlédnutim ke zdravotnimu stavu zdka vSeobecna télesna
zdatnost zaka a vykonnost

U zaki se smyslovou nebo télesnou vadou, vadou teci, prokdzanou PPP nebo SPC se pfti
hodnoceni ptihlédne k charakteru postizeni.

Kritéria pro hodnoceni chovani

Hodnoceni chovani zaki navrhuje tfidni ucitel po projednéni s uciteli, kteti ve t¥idé vyucuji, a s
ostatnimi uciteli a rozhoduje o ni feditel po projednani v pedagogické rad¢.

Kritériem pro klasifikaci chovani je dodrzovani pravidel chovani uvedenych ve skolnim fadu.



Pii klasifikaci chovani se pfihlizi k v€ku, moralni a rozumové vyspélosti zdka. K udélenym
opatfenim k posileni kazné se pfihlizi pouze tehdy, jestlize tato opatfeni byla net¢inna. Skola
hodnoti a klasifikuje Zaky za jejich chovani ve Skole a na Skolnich akcich.
Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani jsou nésledujici:
Stupeii 1 (velmi dobré) :
Zak uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a aktivné prosazuje ustanoveni §kolniho fadu. M4
kladny vztah ke kolektivu tfidy a Skoly, pfispiva k jeho upeviiovani a k utvareni pracovnich
podminek pro vyucovani a pro vychovu mimo vyucovani. Méné zdvaznych ptestupki se
dopousti ojedinéle.
Stupen 2 (uspokojivé) :
Chovani zéka je v podstaté v souladu s pravidly chovani a s ustanovenimi Skolniho fadu.
Neptispiva aktivné k upeviiovani kolektivu. Zak je vsak pfistupny vychovnému piisobeni a
snazi se své chyby napravit.
Stupen 3 (neuspokojivé) :
7k se dopusti zavazného prestupku proti pravidlim chovani nebo $kolniho fadu zpravidla se
pres ditku feditele Skoly dopousti dalSich pfestupkd, naruSuje ¢innost kolektivu nebo se
dopousti pokleskil v mravném chovani.
Do hodnoceni chovani zéka se promitaji zejména:
* pozdni pfichody do $koly,
* neomluvené hodiny,
* opakované neplnéni Skolnich povinnosti a domacich ukold,

nevhodné chovani vici pedagogiim a spoluzaktiim,
* koufeni, konzumace alkoholu nebo drog ve skole, na Skolnich akcich, v okoli Skoly.

6.4 Pravidla pro udéleni vychovnych opatreni

Vychovna opatieni jsou pochvaly a opatfeni k posileni kazn¢.
Z:ak nasi §koly ma pravo, aby jeho aktivni piistup k Zivotu a ke vzd&lavani byl ocenén.
Reditel $koly miize na zékladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu jiné pravnické i
fyzické osoby zakovi po projednani v pedagogické radé udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za
mimotadny projev lidskosti, obcanské nebo skolni iniciativy, zasluzny nebo state¢ny ¢in nebo
za dlouhodobou uspésnou praci.
Ttidni ucitel mize na zaklad¢ vlastniho rozhodnuti nebo na zikladé¢ podnétu ostatnich
vyucujicich zdkovi po projednani s feditelem Skoly udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za
vyrazny projev Skolni iniciativy nebo déletrvajici uspésnou praci.
Opatieni k posileni kazn¢ se ukladaji pfi poruseni povinnosti stanovenych Skolnim fddem. Dle
zavaznosti tohoto poruseni lze ulozit:

- napomenuti tfidniho ucitele/ucitele odborného vycviku

- datka tfidniho ucitele

- datka teditele Skoly
Napomenuti nebo ditku tfidniho ucitele oznamuje tfidni ucitel fediteli Skoly. Ttidni ucitel
udéluje ditku bezprostfedné po prestupku a se souhlasem feditele Skoly.
Reditel §koly po projednani v pedagogické radé miize udélit diitku feditele skoly.



Napomenuti a ditky oznamuje tfidni ucitel neprodlené rodi¢im zéka prokazatelnym zplisobem.
VSsechna vychovnd opatfeni (napomenuti, ditky a pochvaly) zaznamenéava ttidni ucitel do
dokumentace Zéka.

6.5 Hodnoceni vysledkii vzdélavani na vysvédéeni

Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych predmétech stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem se v piipadé pouziti klasifikace hodnoti na vysvédceni stupni
prospéchu:

1 - vyborny,

2 - chvalitebny,
3 - dobry,

4 - dostatecny,

5 - nedostatecny.

Neni-li mozné zaka hodnotit z nékteré¢ho predmétu, uvede se na vysvédceni u prisluSného
predmétu misto stupné prospéchu slovo "nehodnocen(a)".

Pokud je zdk z vyucovani né€kterého predmétu zcela uvolnén, uvede se na vysvédceni u
ptislusného predmétu misto stupné prospéchu slovo "uvolnén(a)".

Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych predmétech stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem jsou v piipad€ pouziti slovniho hodnoceni popsany tak, aby
byla ziejmé dosazena Groven vzdélani Zaka ve vztahu ke stanovenym cilim vzdélavani a k jeho
vzdélavacim a osobnostnim piedpokladiim.

Chovani zéka hodnoti stupni hodnoceni:

1 - velmi dobré,

2 - uspokojivé,

3 - neuspokojivé.

Celkové hodnoceni zaka se na vysvédceni vyjadiuje stupni:
a) prospél(a) s vyznamenanim,

b) prospél(a),

¢) neprospél(a),

d) nehodnocen(a).

Zak prospél s vyznamenanim, neni-li klasifikace nebo slovni hodnoceni po prevodu do
klasifikace v zadném povinném predmétu horsi nez stupen 2 - chvalitebny a primérny prospéch
z povinnych pfedméti neni horsi nez 1,50 a chovani je hodnoceno jako velmi dobré. V oborech
vzdélani skupiny 82 Uméni, uzité uméni se dale vyzaduje v odbornych piredmeétech, které
stanovi ramcovy vzdélavaci program, prospéch 1 - vyborny.



Zak prospél, neni-li klasifikace nebo slovni hodnoceni po pievodu do klasifikace v nékterém
povinném piedmétu vyjadiena stupném 5 - nedostatecny.

Zak neprospél, je-li klasifikace nebo slovni hodnoceni po pfevodu do klasifikace v nékterém
povinném predmétu vyjadiena stupném 5 - nedostateény nebo neni-li zak hodnocen z nékterého
pfedmétu na konci druhého pololeti.

74k je nehodnocen, pokud ho neni mozné hodnotit z n&kterého predmétu na konci prvniho
pololeti ani v ndhradnim terminu.

6.6 Vzdélavani a hodnoceni dle individualniho vzdélavaciho planu

V individualnim vzdélavacim planu povoleném z jinych zavaznych diivodi je ur€ena zvlastni
organizace vyuky a délka vzdélavani pii zachovani obsahu a rozsahu vzdélavani stanovené¢ho
Skolnim vzdélavacim programem.

Reditel $koly seznami zaka a zakonného zastupce nezletilého Zaka s priibéhem vzdélavani podle
individudlniho vzd¢lavaciho planu a s terminy piipadnych zkousek.

Individudlni vzdélavaci plan, podepsany feditelem Skoly, zdkem a zdkonnym zéstupcem
nezletilého zaka, se stava soucasti osobni dokumentace zaka.

Reditel §koly zodpovida za priibdh vzdélavani éka v souladu s individualnim vzdélavacim
planem.

Hodnoceni zaka probihd v souladu s individualnim vzdélavacim planem, jsou voleny pfiméfené
formy a pfi jeho realizaci jsou zohlediiovany doporuceni poradenského zatizeni a specifické
vzdélavaci potieby zéka, pro které by individualni vzdélavaci plan zpracovan.

6.7 Komisionalni zkouska

Komisionalni zkousku kona z4k v téchto ptipadech:

a) pti zkousce z odbornych predmétii, které stanovi ramcovy vzdélavaci program v uméleckych
oborech vzd¢lani,

b) kona-li opravné zkousky,
c) kona-li komisionalni pfezkouseni.
Komisionalni zkousku podle pism. b) a ¢) mize zak konat v jednom dni nejvyse jednu.

Komisiondlni zkousku z divodu uvedené¢ho v pism. b) miize zdk ve druhém pololeti konat
nejdiive v mésici srpnu prislusného Skolniho roku, pokud zletily zak nebo zdkonny zastupce

vvvvvv

vvvvvv

Podrobnosti tykajici se konani komisionalni zkouSky véetné slozeni komise pro komisionalni
zkousky, terminu konani zkousky a zpiisobu vyrozuméni zéka a zdkonného zastupce nezletilé¢ho
zaka o vysledcich zkousky stanovi feditel Skoly a zvetejni je na pfistupném misté ve Skole.

Pfi zaznamenavani uznani dosazeného vzdélani na vysvédcéenich Skola do ptislusnych rubrik
pro hodnoceni zdka uvadi vyraz "uznano" s odkazem na vysvétlivku, kterd bude na zadni strané
vysvédceni obsahovat blizsi podrobnosti. V povinné dokumentaci skoly se postupuje obdobné.



7 Zavéreéna ustanoveni

Skolni #ad je platny od 1. 9. 2026 a nahrazuje $kolni ¥ad platny od 1. 9. 2025 v plném rozsahu.
Skolni #ad byl projednan s pedagogickou radou dne .....................

Skolni #ad schvalila feditelka dne 1.9.2026

Skolni tad schvalila Skolska rada dne ..........................

Zaméstnanci Skoly byli se Skolnim fadem seznamenidne ........................

Zmény lze navrhovat pribézné s ohledem na nalé¢havost.

Vsechny zmény ve Skolnim fadu podléhaji schvéleni feditelky a Skolské rady.

Skolni tad je zvefejnén na pfistupném misté ve Skole, prokazatelnym zptsobem jsou s nim
seznameni zaci Skoly a informovani o jeho vydani a obsahu zdkonni zastupci nezletilych zakt



Seznameni se Skolnim fadem

datum

jmeéno

podpis




